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	UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

COORDENADORIA DE PROJETOS E ACOMPANHAMENTO CURRICULAR 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO CURRICULAR


FORMULÁRIO PARA CRIAÇÃO E/OU REGULAMENTAÇÃO DE DISCIPLINA
(      ) Regulamentação  (se a disciplina está prevista no Projeto Pedagógico)
(  x  ) Criação/Regulamentação  (se a disciplina não está prevista no Projeto Pedagógico)   

	1. Unidade Acadêmica que oferta a Disciplina (Faculdade, Centro, Instituto, Campus):

Campus da UFC em Quixadá


	2. Departamento que oferta a Disciplina (quando for o caso):



	3. Curso(s) de Graduação que oferta(m) a disciplina

	Código do Curso
	Nome do Curso
	Grau do Curso

	Currículo (Ano/

Semestre)
	Caráter 

da Disciplina

	Semestre de Oferta

	Habilitação



	401
	Sistemas de Informação
	Bacharelado
	
	Optativa
	8
	____


	4. Nome da Disciplina:
Finanças


	5. Código da Disciplina (preenchido pela PROGRAD):



	6. Pré-Requisitos
	Não ( )
	Sim ( x )

	
	
	Código
	  Nome da Disciplina/Atividade

	
	
	
	Introdução à Administração

	
	
	
	

	
	
	
	


	7. Correquisitos
	Não (x)
	Sim (  )

	
	
	Código
	  Nome da Disciplina/Atividade

	
	
	
	

	
	
	
	


	8. Equivalências
	Não (x)
	Sim (   )

	
	
	Código
	  Nome da Disciplina/Atividade

	
	
	
	

	
	
	
	


	9. Turno da Disciplina (é possível marcar mais de um item):      
 (x) Matutino                ( x ) Vespertino             (   ) Noturno 


	10. Regime da Disciplina: 
 (x  ) Semestral               (  ) Anual                       (  ) Modular 


	11. Justificativa para a criação/regulamentação desta disciplina – Máximo de 500 caracteres 

(mostrar a importância da área / do conteúdo para a formação do aluno, a pertinência da disciplina na integralização curricular e outros aspectos):

A disciplina de Finanças tem como foco principal preparar profissionais para o entendimento do papel da função empresarial finanças e seus objetivos, bem como o Controle Financeiro, Avaliação Econômica e Financeira da Empresa. Ainda relaciona os sistemas de informação e a função empresarial finanças.


	12. Objetivo(s) da Disciplina:
Objetivo Geral:

Ao final da disciplina, os alunos estarão habilitados a conhecer ferramentas de análise e regras de investimentos para uma melhor utilização do planejamento financeiro nas organizações, nos métodos da informática na gestão financeira, na análise econômica financeira, liquidez e fluxo de caixa, e habilitar o aluno na utilização dos métodos de dimensionamento e gestão de capital de giro.

Objetivos Específicos:

- Definir a função empresarial finanças;

- Descrever os conceitos chaves controle financeiro, avaliação econômica e financeira;

- Exemplificar as relações entre os diversos sistemas de informação e a função empresarial finanças;




	13. Ementa: 
O papel da função empresarial finanças e seus objetivos. Sistema econômico: juros simples e compostos; taxa nominal e efetiva; método do valor atual; demonstração de fluxo de caixa, projeção e planejamento orçamentário, Controle Financeiro, Análise do capital de Giro, Avaliação Econômica e Financeira da Empresa. A relação entre sistemas de informação e a função empresarial finanças.


	14. Descrição da Carga Horária

	Número de Semanas:

16
	Número de Créditos:

4
	Carga Horária Total:

64
	Carga Horária Teórica:

64


	Carga Horária Prática:

0


	15. Bibliografia Básica (sugere-se a inclusão de, pelo menos, 03 títulos): 

CHING, Hong. Contabilidade & finanças para não especialistas. 1 ed. Prentice Hall, 2002. 9798587918610

GONÇALVES, C.E.; GUIMARAES, B. Economia sem Truques. 1 ed. Campus, 2008. 9788535230062

ROSSETTI, J. P. Introdução à economia. 20 ed. Atlas, 2003.  9788522434671.


	16. Bibliografia Complementar (sugere-se a inclusão de, pelo menos, 05 títulos – de acordo com instrumento de avaliação de Curso de Graduação, INEP/maio-2012 ou legislação posterior): 

LEITE, ANTONIO DIAS. Economia Brasileira, A. 2 ed. /2011. Campus. 9788535242027 

WESTON, J.F. Fundamentos da administração financeira. 10 ed., Makron Books, 2000. 9788534607957

BRUE, S.L. Historia do Pensamento Econômico. 1 ed. Thompson Learning, 2004. 9788522104246 

ROSSETTI, J. P. Introduçao A Economia - Livro De Exercícios. 4 ed. Atlas, 2004. 9788522438129 

ROSS, S. Princípios de administração financeira. 2 ed. Atlas, 2001.  9788522426065

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para não contadores: para as áreas de administração, economia, direito e engenharia. 7. ed. São Paulo, SP: Atlas, 2011. 274 p. ISBN 9788522462872 (broch.).

FERRONATO, Airto João. Gestão contábil-financeira de micro e pequenas empresas: sobrevivência e sustentabilidade. São Paulo, SP: Atlas, 2011. 247 p. ISBN 9788522461370 (broch.).



	17. Aprovação do Colegiado do Departamento (quando for o caso)

	Data de Aprovação:
	_________________________________
Chefe(a) do Departamento
Assinatura e Carimbo



	18. Aprovação do(s) Colegiado(s) de Curso(s)

	Código do Curso:
	Data de Aprovação:
	_________________________________
Coordenador(a) do Curso
Assinatura e Carimbo 




	19. Aprovação do Conselho da Unidade Acadêmica

	Data de Aprovação:
	_________________________________
Diretor(a) da Unidade Acadêmica
Assinatura e Carimbo 




	20. Aprovação do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (Câmara de Graduação)

	Data de Aprovação:
	________________________________
Presidente(a) da Câmara de Graduação
Assinatura e Carimbo 




Orientações para tramitação do processo:
Deve ser aberto e encaminhado processo à Pró-Reitoria de Graduação / Câmara de Graduação, contendo: 1) Ofício(s) informando a data de aprovação da criação e/ou regulamentação da(s) disciplina(s) pela Coordenação do Curso, pelo(s) Departamento(s) envolvido(s) – se for o caso – e pela Direção da Unidade Acadêmica; 2) Formulário para Criação e/ou Regulamentação de Disciplina integralmente preenchido, com assinaturas, datas e carimbos solicitados.

Apenas para consulta

	Descrição do Conteúdo e Carga Horária

	Unidades e Assuntos das Aulas
	No de

Horas Teóricas
	Nº de

Horas Práticas

	Unidade I – A relação entre sistemas de informação e a função empresarial finanças

Tema 1 - Sistemas Operacionais, Sistemas de Gestão e Sistema de Suporte à Decisão ligados a Contabilidade e Controladoria

Tema 2 - Sistema de Informação Contábil
	4
	

	Unidade II – Juros e Capitalização

Tema 1 – Juros e montante.

Tema 2 – Diferença entre regimes de capitalização

Tema 3 – Valor futuro do montante.

Tema 4 – Valor atual, da taxa e do tempo.

Tema 5 – Equivalência de capitais
	18
	

	Unidade III – Introdução a Administração Financeira

Tema 1 - Conceitos de finanças.

Tema 2 – Funções e responsabilidades em finanças.

Tema 3 – Decisão de investimentos de longo prazo.

Tema 4 – Prazo de retorno do investimento

Tema 5 – Valor Presente Líquido

Tema 6 – Taxa Interna de Retorno 
	20
	

	Unidade IV – Análise econômica e Financeira da empresa

Tema 1 – Conceito, finalidade, riscos, limitação das informações, Papel do Analista.

Tema 2 - Demonstrações Financeiras

Tema 3 - Indicadores de Endividamento e da Estrutura Patrimonial

Tema 4 - Indicadores de Liquidez

Tema 5- Indicadores de Atividade 

Tema 6 - Indicadores da Rentabilidade

Tema 7 - Capital de Giro
	22
	


�	  Preencher com Bacharelado, Licenciatura ou Tecnólogo.


�	  Preencher com Obrigatória, Optativa ou Eletiva.


�	  Preencher quando obrigatória.


�	  Quando eletiva, preencher com a habilitação ou ênfase a que se vincula a disciplina.








